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EIN SERVICE FUR KLIENTEN UND INTERESSENTEN

STEUERLICHE MASSNAHMEN ZUM JAHRESWECHSEL

FUR UNTERNEHMER

ANTRAG AUF GRUPPENBESTEUERUNG
STELLEN

Bei Kapitalgesellschaften kann durch Bil-
dung einer Unternehmensgruppe die
Méglichkeit geschaffen werden, Gewinne
und Verluste (auch ausléandische) der ein-
bezogenen Gesellschaften auszugleichen.
Dies bietet mitunter erhebliche positive
Steuereffekte.Voraussetzung ist die gefor-
derte finanzielle Verbindung (Kapitalbetei-
ligung von mehr als 50% und Mehrheit der
Stimmrechte) seit Beginn des Wirtschafts-
jahres sowie ein entsprechend beim Fi-
nanzamt eingebrachter Gruppenantrag.
Bei allen Kapitalgesellschaften, die das Ka-
lenderjahr als Wirtschaftsjahr haben (d.h.
Bilanzstichtag31.12.) ist der Gruppenantrag

bis spatestens 31.12.1 einzubringen, damit
er noch Wirkung fiir die Veranlagung 20m
entfaltet. Gleiches gilt fiir die Aufnahme
in eine bestehende Unternehmensgrup-
pe (etwa weil eine neue Beteiligung am
1.1.2011 erworben wurde).

FORSCHUNGSFORDERUNG - FOR-
SCHUNGSPRAMIE

Die Forschungsforderung im Jahr 2011 ist
gegeniiber Vorjahren vereinfacht, da es
nur noch eine Forschungspramie von 10%
gibt, nicht aber mehr verschiedene For-
schungsfreibetrage. Die Forschungspra-
mie ist als Steuergutschrift konzipiert und
wirkt daher sowohl in Gewinn- als auch
in Verlustjahren. Uberdies sind die For-
schungsaufwendungen unabhangig von
der Inanspruchnahme der Forschungs-
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(Fortsetzung von Seite 1)

pramie steuerlich abzugsfahig. Die fir
die Pramie relevanten Forschungsauf-
wendungen kénnen Personal- und Mate-
rialaufwendungen fiir Forschungs- und
Entwicklungstatigkeiten, Gemeinkosten,
Finanzierungsaufwendungen und unmit-
telbar der Forschung und Entwicklung die-
nende Investitionen (einschlieBlich der An-
schaffung von Grundstiicken) umfassen.
Die Forschungspramie ist fir die Eigen-
forschung (diese muss im Inland erfolgen)
betraglich nicht gedeckelt. Im Gegensatz
dazu ist die Bemessungsgrundlage fiir
Auftragsforschung — Voraussetzung ist
wiederum, dass es sich um einen inlandi-
schen Auftragnehmer handelt - beim Auf-
traggeber mit 100.000 € begrenzt (Aufhe-
bung der Deckelung ab 2012 geplant).

GEWINNFREIBETRAG

Als Nachfolgebeglinstigung fiir den Frei-
betrag fiir investierte Gewinne gibt es seit
2010 den Gewinnfreibetrag. Dieser steht
allen natiirlichen Personen unabhangig
von der Gewinnermittlungsart zu und be-
tragt bis zu 13% des Gewinnes (maximal
100.000 € pro Jahr). Bis zu einem Gewinn
von 30.000 € steht jedem Steuerpflichti-
gen ohne Nachweis ein Grundfreibetrag
von 13% (somit 3.900 €) zu; fir die Gel-
tendmachung eines hoéheren Freibetrags
sind entsprechende Investitionen erfor-
derlich. Begiinstigte Investitionen umfas-
sen grundsatzlich abnutzbare korperliche
Anlagen bzw. bestimmte Wertpapiere (ins-
besondere Anleihen und Anleihenfonds)
und erfordern eine Nutzungsdauer bzw.
Behaltefrist von 4 Jahren. Bei Inanspruch-
nahme einer Betriebsausgabenpauscha-
lierung steht nur der Grundfreibetrag zu.
Der Gewinnfreibetrag vermindert auch
die GSVG-Bemessungsgrundlage und so-
mit neben der Steuerbelastung auch die
Sozialversicherungsbelastung.

VORGEZOGENE INVESTITIONEN (HALB-
JAHRESABSCHREIBUNG) BZW. ZEITPUNKT
DER VORAUSZAHLUNG/VEREINNAH-
MUNG BEI E-A-RECHNERN

Fir Investitionen, die nach dem 30.6.11
getatigt werden, kann unabhangig vom
Anschaffungszeitpunkt in der zweiten Jah-
reshalfte die halbe Jahres-AfA abgesetzt

werden. Das Vorziehen von Investitionen
spatestens in den Dezember 2011 kann da-
her Steuervorteile bringen. Geringwertige
Wirtschaftsgiiter (max. 400 €) kénnen so-
fort zur Ganze abgesetzt werden.

E-A-Rechner konnen grundsatzlich durch
die Ausnutzung des Zufluss-, Abflussprin-
zips eine tempordre Verlagerung der Steu-
erpflicht erzielen. Fiirin § 19 Abs.3 EStG an-
geflihrte Ausgaben (z.B. Beratungs-, Miet-,
Vertriebs-, Verwaltungs-, Zinskosten etc.)
ist allerdings lediglich eine einjahrige Vor-
auszahlung steuerlich abzugsfahig! Regel-
maRig wiederkehrende Einnahmen oder
Ausgaben, die zum Jahresende fallig wer-
den,sind jenem Kalenderjahr zuzurechnen,
zu dem sie wirtschaftlich gehdéren, wenn
sie innerhalb von 15 Tagen vor oder nach
dem 31.12. bewirkt werden. So genannte
»stehen gelassene Forderungen®, welche
nur auf Wunsch des Glaubigers spater ge-
zahlt werden, gelten allerdings als bereits
(im alten Jahr) zugeflossen.

GSVG-BEFREIUNG

Kleinstunternehmer (Jahresumsatz un-
ter 30.000 €, Einkiinfte unter 4.488,24 €)
konnen eine GSVG-Befreiung flir 2011 bis
31. Dezember 2011 beantragen. Berechtigt
sind Jungunternehmer (max. 12 Monate
GSVG-Pflicht in den letzten 5 Jahren), Per-
sonen ab 60 Jahre bzw. Personen Uber 57
Jahre, wenn die genannten Grenzen in den
letzten 5 Jahren nicht Gberschritten wur-
den.

AUFBEWAHRUNGSPFLICHTEN

Mit 31.12.11 endet grundsatzlich die 7-jah-
rige Aufbewahrungspflicht fir Geschafts-
unterlagen des Jahres 2004. Weiterhin
aufzubewahren sind Unterlagen, welche
fir ein anhangiges Abgaben- oder sons-
tiges behdrdliches/gerichtliches Verfah-
ren von Bedeutung sind. Unterlagen fir
Grundstlcke bei Vorsteuerriickverrech-
nung sind 12 Jahre lang aufzubewahren.
Dienen Grundstiicke nicht ausschlieBlich
unternehmerischen Zwecken und wur-
de beim nichtunternehmerischen Teil ein
Vorsteuerabzug in Anspruch genommen,
verlangert sich die Aufbewahrungspflicht
auf 22 Jahre. Keinesfalls sollen Unterlagen

vernichtet werden, die zur Beweisfiihrung
z.B. bei Produkthaftung, Eigentums-, Be-
stands- und Arbeitsvertragsrecht dienen.

ABZUGSFAHIGKEIT VON SPENDEN
Spenden aus dem Betriebsvermogen an
bestimmte Forschungseinrichtungen und
der Erwachsenenbildung dienende Lehr-
einrichtungen sowie an Universitaten etc.
konnen bis zu einem Maximalbetrag von
10% des Gewinnes des vorangegangen
Wirtschaftsjahres Betriebsausgabe sein.
Zusatzlich und betragsmaRig unbegrenzt
konnen auch Geld- und Sachspenden, die
mit der Hilfestellung bei Katastrophenfal-
len zusammenhangen, geltend gemacht
werden, sofern sie der Werbung dienen.
Auch Spenden fiir mildtatige Zwecke sind
als Betriebsausgabe steuerlich absetzbar.
Wesentlich ist, dass die Spenden empfan-
gende Organisation bzw. der Spenden-
sammelverein in der BMF-Liste aufscheint
und dass die Spende im Jahr 2011 geleistet
wurde und nachgewiesen werden kann.
Eine doppelte Beriicksichtigung einer be-
stimmten Spende als Betriebsausgabe und
als Sonderausgabe (siehe dazu die Ausfiih-
rungen im Bereich ,Fir alle Steuerpflich-
tigen®) ist nicht méglich. Zu beachten ist
auch, dass betriebliche und private Spen-
den zusammen das Maximum von 10%
des Vorjahresgewinns nicht tberschreiten
durfen.
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LOHNSTEUER- UND BEITRAGSFREIE ZU-
WENDUNGEN AN DIENSTNEHMER (PRO
DIENSTNEHMER P.A.)

- Betriebsveranstaltungen (z.B. Weih-
nachtsfeier) 365 €.

- Sachzuwendungen (z.B. Weihnachts-
geschenk) 186 €.

- Freiwillige soziale Zuwendungen an
den Betriebsratsfonds sowie zur Be-
seitigung von Katastrophenschaden.

- Kostenloseoderverbilligte Benltzung
von Einrichtungen und Anlagen, die
der Arbeitgeber allen oder bestimm-
ten Gruppen von Arbeitnehmern zur
Verfiigung stellt (z.B. Kindergarten,

Betriebsbiblio-

Sportanlagen oder
theken, nicht aber ein verglinstigtes
Fitnesscenter oder Garagenabstell-
platze).

- Zukunftssicherung (z.B. Er- und
Ablebensversicherungen, Kran-
kenversicherungen, Anteile an

Pensionsinvestmentfonds oder Pen-
sionskassenbeitrage) bis 300 €.

- Mitarbeiterbeteiligung1.460 €.

- Freie oder verbilligte Mahlzeiten und
Getranke am Arbeitsplatz. Gutschei-
ne fir Mahlzeiten bis zu einem Wert
von 4,40 € pro Arbeitstag, wenn sie
nur am Arbeitsplatz oder in direkter

Umgebung verwendet werden kon-
nen.

- Zuschuss fir Kinderbetreuungskos-
ten so0 €.

BILDUNGSFREIBETRAG UND BILDUNGS-
PRAMIE

Bei innerbetrieblicher Aus- und Fortbil-
dung konnen 20% der Aufwendungen als
Betriebsausgabe geltend gemacht wer-
den. Zusatzlich steht ein Bildungsfreibe-
trag von 20% der externen Bildungskosten
(Kurs- und Seminargebiihren, Skripten,
nicht jedoch Kosten fur Verpflegung und
Unterbringung) zur Verfiigung. Alternativ
zum Bildungsfreibetrag gibt es eine Bil-
dungspramie i.Hv. 6%.

LEHRLINGSFORDERUNGEN

Fir ab dem 27.6.08 abgeschlossene Lehr-
verhaltnisse gelten verschiedne Lehrlings-
forderungen, welche eine steuerfreie
Basisférderung, den Blum-Bonus Il fir
die Schaffung von Lehrstellen sowie eine
Qualitdtsforderung (z.B. bei erfolgreicher
Absolvierung eines Praxistests) umfassen.

STEUERLICHE MASSNAHMEN ZUM JAHRESWECHSEL - FUR ARBEITNEHMER

WERBUNGSKOSTEN NOCH VOR JAHRES-
ENDE BEZAHLEN

Ausgaben, die in unmittelbarem Zusam-
menhang mitdernichtselbstandigenTatig-
keit stehen, mlissen noch vor dem 31.12.11
entrichtet werden, damit sie 2011 von der
Steuer abgesetzt werden kénnen. Oftmals
handelt es sich dabei um berufsbedingte
Aus-, Fortbildungs- und Umschulungskos-
ten. Werbungskosten sind entsprechend
nachzuweisen (Rechnungen, Quittungen,
Fahrtenbuch) und nur zu beriicksichtigen,
sofern sie insgesamt 132 € (Werbungskos-
tenpauschale) libersteigen.

ARBEITNEHMERVERANLAGUNG 2006
BZW. ANTRAG AUF RUCKZAHLUNG VON
ZU UNRECHT EINBEHALTENER LOHNSTEU-
ER

Neben der Pflichtveranlagung (z.B. nicht
lohnsteuerpflichtige Einklinfte von mehr

als 730 € p.a.) gibt es auch die Antragsver-
anlagung, aus der ein Steuerguthaben zu
erwarten ist. Dieser Antrag ist innerhalb
von 5 Jahren zu stellen. Flir das Jahr 2006
lauft die Frist am 31.12.2011 ab. Mittels An-
tragsveranlagung konnen Werbungskos-
ten, Sonderausgaben, aulergewdhnliche
Belastungen etc. geltend gemacht werden,
die im Rahmen des Freibetragsbescheids
noch nicht berticksichtigt wurden. Weitere
gute Griinde fir eine Arbeitnehmerveran-
lagung sind z.B. zu Unrecht einbehaltene
Lohnsteuer,der Anspruch auf Negativsteu-
er bei geringen Bezligen, die Nichtbertick-
sichtigung des Pendlerpauschales oder der
unterjahrige Wechsel des Arbeitgebers
bzw. nichtganzjdhrige Beschaftigung.
Wurden Alleinverdiener- bzw. Alleiner-
zieherabsetzbetrag samt Kinderzuschlag
beim Arbeitgeber nicht entsprechend be-
riicksichtigt, so kann eine nachtragliche

Beantragung uber die Arbeitnehmerver-
anlagung (Formular L1) oder durch einen
Erstattungsantrag mittels Formular Esg
(wenn keine lohnsteuerpflichtigen Ein-
kiinfte vorliegen) erfolgen.

RUCKERSTATTUNG VON KRANKEN- UND
PENSIONSVERSICHERUNGSBEITRAGEN BEI
MEHRFACHVERSICHERUNG

Wurden im Jahr 2008 aufgrund einer
Mehrfachversicherung uber die Hochst-
beitragsgrundlage hinaus Beitrage ent-
richtet, ist ein Antrag auf Riickzahlung der
Krankenversicherungs- und Arbeitslosen-
versicherungsbeitrage bis 31.12.11 moglich.
Fir Pensionsbeitrage ist die Riickerstat-
tung an keine besondere Frist gebunden.
Riickerstattete Betrage sind im Jahr der
Ricklberweisung grundsatzlich einkom-
mensteuerpflichtig.
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SONDERAUSGABEN - TOPFSONDERAUS-
GABEN

Die Absetzbarkeit ist mit einem Héchst-
betrag von 2.920 € zuziiglich weiterer
2.920 € fur Alleinverdiener sowie insge-
samt weiterer 1.460 € ab drei Kindern
beschrankt. In diese Grenze fallen insbe-
sondere Ausgaben fiir Lebens-, Unfall- und
Krankenversicherungen, Ausgaben fir
Wohnraumsanierung sowie die Anschaf-
fung junger Aktien. Die im Rahmen dieser
Hochstbeitrage geltend gemachten Aus-
gaben wirken sich nur mit einem Vier-
tel steuermindernd aus. Bei einem Jah-
reseinkommen zwischen 36.400 € und
60.000 € reduziert sich der absetzbare
Betrag liberdies gleichmaRig auf den Pau-
schalbetrag von 60 €.

SONDERAUSGABEN OHNE HOCHSTBE-
TRAG UND KIRCHENBEITRAG

Folgende Sonderausgaben sind ohne
Hoéchstbetrag unbeschrankt abzugsfahig:
der Nachkauf von Pensionsversicherungs-
zeiten, Beitrage zur freiwilligen Weiter-
versicherung in der Pensionsversicherung,
bestimmte Renten und dauernde Lasten
sowie Steuerberatungskosten (wenn
nicht bereits Betriebsaugaben/Werbungs-
kosten). Pauschalierte Steuerpflichtige
konnen Steuerberatungskosten jedenfalls
als Sonderausgaben absetzen. Kirchen-
beitrage sind mit jahrlich 200 € begrenzt
(Erhéhung auf 400 € ab 2012).

SPENDEN ALS SONDERAUSGABEN

An bestimmte Organisationen (For-
schungseinrichtungen, o6ffentliche Mu-
seen etc.) kénnen Spenden iHv. max.
10% des Vorjahreseinkommens geltend
gemacht werden. Wurden bereits im be-
trieblichen Bereich (siehe dazu die Ausfiih-
rungen in der Rubrik ,Fiir Unternehmer)
diesbeziiglich Spenden als Betriebsausga-
ben abgesetzt, so verringert sich das Ma-
ximum bei den Sonderausgaben. Ebenso
konnen durch private (Geld)Spenden an
mildtitige Organisationen (BMF-Liste)
Steuern gespart werden. Die Obergrenze
(aus betrieblichen und privaten Spenden)
liegt bei 10% des Vorjahreseinkommens.
Die Spenden miussen gegebenenfalls mit-
tels Einzahlungsbeleg nachgewiesen wer-

den. Spenden an Tierschutzvereine wie
auch an Tierheime sind erst ab 2012 steu-
erlich abzugsfahig.

AUSSERGEWOHNLICHE BELASTUNGEN
Damit der Selbstbehalt tiberstiegen wird,
kann es sinnvoll sein, Zahlungen noch in
das Jahr 2011 vorzuziehen (z.B. fir Krank-
heitskosten, Einbau eines behinderten-
gerechten Bades). Unterhaltskosten sind
nur insoweit abzugsfahig, als sie beim
Unterhaltsberechtigten selbst auRerge-
wohnliche Belastungen darstellen wiir-
den.Bei Katastrophenschaden entféllt der
Selbstbehalt. Auslandische Einkiinfte sind
bei der Einkommensermittlung sowohl fir
die Hohe der Topfsonderausgaben als auch
der auBergewohnlichen Belastung mitbe-
stimmend.

STEUERLICHE ABSETZBARKEIT VON KIN-
DERBETREUUNGSKOSTEN
Kinderbetreuungskosten  konnen  fir
Kinder bis zum 10. Lebensjahr mit bis zu
2.300 € pro Kind und Jahr als auRerge-
wohnliche Belastung steuerlich geltend
gemacht werden. Die Abzugsfahigkeit
beschrankt sich auf tatsdchlich angefal-
lene Betreuungskosten, welche gegebe-
nenfalls um den steuerfreien Zuschuss
des Arbeitgebers zu reduzieren sind. Die
Kinderbetreuung muss in privaten oder 6f-
fentlichen Kinderbetreuungseinrichtun-
gen bzw. durch padagogisch qualifizierte
Personen erfolgen (siehe auch Kl 09/11).

ZUKUNFTSVORSORGE — BAUSPAREN

- PRAMIENBEGUNSTIGTE PENSIONSVOR-
SORGE

Die 20m geférderte private Zukunftsvor-
sorge im pramienbegiinstigten AusmaR
von 2.313,36 € p.a. fihrt zu einer staatli-
chen Pramie von 8,5 % (196,64 €). Beim
Bausparen gilt fiir 2011 eine staatliche Pra-
mie von 36 € beim maximal geférderten
Einzahlungsbetrag von 1.200 €.

BESTEUERUNG VON KAPITALVERMOGEN

— VORSICHT BEI AKTIENVERKAUFEN VOR
DEM 1. APRIL 2012

Die ,neue” Besteuerung von Substanzge-
winnen aus Wertpapieren im Privatvermo-
gen —sie ist ja z.B. auf Aktien anzuwenden,

welche nach dem 31.12.2010 erworben wie
auch auf Anleihen, die nach dem 30.9.201
gekauft werden - sieht vor, dass bei ge-
winnbringendem Verkauf nach dem 1. Ap-
ril 2012 25% vom Kursgewinn einbehalten
werden (,,Wertpapier KESt“). Mit der Ver-
schiebung auf den 1. April 2012 wurde auch
die Spekulationsbesteuerung bis zu die-
sem Zeitpunkt ausgedehnt. Im Gegensatz
zur Situation vor der ,Kapitalbesteuerung
neu” ist die Spekulationsfrist bei der Ver-
aullerung von Aktien nicht 1Jahr, sondern
unter Umstanden langer (z.B.1Jahr und 3
Monate bei Kauf am 1.1.2011 und Verkauf
am 31.3.2012). Da innerhalb dieser Spekula-
tionsfrist die Kursgewinne zum normalen
Tarif versteuert werden (Maximalsteuer-
belastung 50%) sollten Wertpapierverkau-
fe immer dahingehend liberdacht werden,
ob nicht ein Abwarten bis zum 1. April 2012
sinnvoll ist. Aus steuerlichen Griinden ist
ein Abwarten und die Besteuerung mit
25% jedenfalls empfehlenswert (siehe
dazu auch KI 06/m). Bei Spekulationsge-
schaften gilt die Freigrenze von 440 € pro
Jahr.
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